Inhoudelijk en financieel verslag Stichting Roze Woensdag 2023




Inleiding

In 2023 vierden we het 15 jarige bestaan van Stichting Roze Woensdag. De stichting
is gestart in een tijd dat één podium aan Roze Woensdag deed, de 4daage lopers van
het bestaan van Roze Woensdag bijna nog niet gehoord hadden en de stad en de
regio nog niet zo roze/regenboog was. De stichting heeft de eerste jaren de focus
gelegd op het betrekken van podia en zichtbaarheid, later op het betrekken van de
vierdaagsewandelaars, en meer recent op het onder de aandacht brengen van de
grote diversiteit van de LHBTI+-beweging binnen het grote feestgeweld

De gemeente Nijmegen heeft het met toekenning van diverse subsidies mogelijk
gemaakt om een aantrekkelijk en divers programma te realiseren.

In het navolgende zal uiteengezet worden wat de stichting in 2023 heeft
georganiseerd.

De officiéle ontvangst van Roze Woensdag

Jaarlijks organiseert Stichting Roze Woensdag een ontvangst voor actoren zoals
politici, Nijmeegse en landelijke LHBTI+-organisaties, (werkgroepen van) het COV,
organisaties zoals Sterker Sociaal Werk, vrienden van Stichting Roze Woensdag en
anderen. Deze ontvangst heeft vele vormen gehad. De laatste jaren ontvangen we
de gasten in de Stevenskerk.

Dit jaar hadden we een speciale aandacht voor welzijnsorganisatie Driestroom en
haar inclusieve beleid. In lijn met Driestroom heeft Roze Woensdag de expositie
Queer Crips - Real People geprogrammeerd. Deze expositie is een kunst- en
zichtbaarheidsproject voor en door queer mensen met een fysieke handicap. De expo
heeft uiteindelijk twee weken in de Stevenskerk mogen blijven staan.

De Gemeente Nijmegen ondertekende de Nederlandse Intersekse-verklaring.
Trots en blij zijn we als stichting dat we ook dit jaar weer 75 LHBTI+ vluchtelingen
van Cocktail uit de wijde regio hebben mogen ontvangen in de kerk.

Het bestuur van de stichting ontving de Vrienden van Roze Woensdag voorafgaand
aan het officiéle deel in de Noorderkapel voor een kleine ontvangst.

Sander Ederveen kondigde, na 15 jaar inzet, zijn vertrek als projectleider aan.

Pridewalk

De Roze Woensdag PrideWalk heeft in de Coronajaren alle ruimte gehad een mooie
route door de stad te wandelen. In 2022 - het eerste jaar dat de Vierdaagsefeesten
weer plaatsvonden - heeft de uiteindelijke route veel rekening moeten houden met
de podia. Van daaruit is het idee ontstaan om de PrideWalk over de route van de 4-
daagsemarsen te laten lopen. De PrideWalk sloot vanaf de Waalkade aan bij de
wandelmars na de laatste wandelaars en liep achter de wandelmars aan tot het
eindpunt. Ter hoogte van het eindpunt was de PrideWalk aangegroeid tot ongeveer
700 deelnemers. De PrideWalk kon rekenen op een enthousiaste ontvangst van het
publiek langs de weg.




Regenboog Senioren in het Roze Huis en LUX

Op Roze Woensdag bezochten ongeveer 30 deelnemers het Regenboogsenioren
programma. Het programma wordt samen met Sterker Sociaal werk, en op basis van
de behoefte van de werkgroep waarin drie ouderen zitting hebben, bedacht. Het
programma richtte zich op vermaak, maar ook op het creéren van nieuwe kennissen
en vriendschappen. De groep werd gevraagd om op basis van vooraf bepaalde
onderwerpen een keuze te maken. Deze groepen gingen uit een. Het doel was om op
bepaalde thematiek een groepje te vormen dat na Roze Woensdag zou blijven
bestaan. Een van de vijf thema's was het opzetten van een 'voorzorgcirkel', een
netwerk van 8 a 10 ouderen die elkaar ondersteunen voor een boodschap, het
ondersteunen bij zorgafhankelijkheid en op sociaal gebied. Daarnaast vond een
optreden van 'Aal Goud' plaats, een optreden gericht op LHBTI+-ers in
verzorgingshuizen. Al met al denken we dat het teveel over serieuze zaken is
gegaan. De ambitie blijft om als resultaat van het event op Roze Woensdag mensen
duurzaam bij elkaar te brengen. We denken wel dat we dit anders moeten
organiseren.

Verder heeft het Lesbisch Archief een presentatie gegeven over het project
RegenboogRoutes.nl, dat in samenwerking met Stichting Rainbow Collective in mei
2023 gepresenteerd is.

Uiteindelijk is er samen gegeten en heeft de groep in de avond de film Cabaret
bezocht in Arthouse LUX.

Roze Woensdag Jong!
i.s.m. de Openbare Bibliotheek Gelderland Zuid (OBGZ) & LUX

Aantal deelnemers:
250 bezoekende jongeren in de leeftijd tussen de 12 en 25 jaar
5 meewerkende jongeren van rond de 15 jaar

Op 19 juli vond de derde editie van Roze Woensdag Jong! plaats. Dit evenement
wordt door Bibliotheek Mariénburg georganiseerd in samenwerking met een
jongerenredactie. Zij verzinnen de programmaonderdelen en wij realiseren deze.
Dit keer hadden ze bedacht dat ze met een modeontwerper fashion wilden
ontwerpen en dat ze graag cup cakes wilden decoreren. Deze workshops zijn dan
ook op het programma gekomen. Shopjes van leuke Etsy-winkeltjes zijn de
afgelopen edities publiekstrekkers gebleken. Dat hebben we dus dit jaar weer
gedaan. Maar we hebben gedanst. Stichting PANN, die in Utrecht evenementen
voor queer jongeren organiseren, hebben een DJ en drie Dragqueens naar
Nijmegen gehaald. Het was dit jaar iets minder druk dan voorgaande jaren. Dat
kwam doordat we geen echte publiektrekker konden vinden. En tegelijkertijd
omdat er meer te doen was voor jongeren dan andere jaren. Wat we heel sterk
merkten is dat Roze Woensdag Jong! inmiddels een gevestigd evenement is en




dat jongeren zich echt kunnen empoweren. Ze komen vol trots om uit te stralen
wie zij zijn en wie zij willen zijn.

Het programma is ontwikkeld met de Roze Woensdag Jong! jongerenredactie.
Jongeren weten zelf het best wat ze willen, daarom zijn ze zelf betrokken bij de
opzet. Dit programma is in samenwerking met Stichting Roze Woensdag, School’s
Out, COC Regio Nijmegen en LHBTI+ jongerenvereniging Dito! georganiseerd.

Rollende Mina's on tour op Roze Woensdag

De Rollende Mina's is een in 2022 opgericht project dat werkt op het snijviak
van cultuur en sport. Ook wil het de zichtbaarheid van diversiteit binnen de
traditioneel door mannen gedomineerde skate- en skateboardsport doorbreken.
Vandaar de naam Rollende Mina's, afgeleid van de Dolle Mina's uit de jaren 70
van de vorige eeuw. In 2022 hebben de Rollende Mina's diverse succesvolle
Skatecafés georganiseerd in culturele broedplaats Hubert. In 2023 streken
zij neer in het Kronenburgerpark. De doelstellingen waren als volgt:

1) Sport. De Rollende Mina's dragen bij aan informatievoorziening aan en de
verandering binnen urban sports. Ze vergroten de toegankelijk tot
skateboarden, voor eenieder die een horde ervaart tot participatie aan
de sport, in het speciaal queer personen.

Zichtbaarheid. De Rollende Mina's dragen bij aan de zichtbaarheid en het
tekort aan representatie in queer sport, in dit geval skaten. De Rollende
Mina's dragen bij aan dezichtbaarheid van niet-traditionele skaters via
creatieve en academische projecten.

3) Veiligheid. De Rollende Mina's neemt een unieke positie in op het snijvlak
van cultuur en sport waarbij community building en het bieden van een
safe(r) space een van de kernwaardes is. Via hun evenementen en
communicatie bouwen ze aan een veiligere omgeving in de skate
community, met speciale aandacht voor vrouwen en de LHBTIQA+
gemeenschap. Tot slot dragen ze bij aan empowerment (en dus ook
ervaring van veiligheid) van minderjarigen die zich identificeren als meisje
of non-binair via skateboarden en creativiteit.

Met de volgende programmaonderdelen zijn deze doelstellingen ruimschoots
gehaald:

- Blok spoken word.
Onder leiding van Thijs Kersten hebben een tal van LHBTI+ers iets
voordragen. Kersten, bekend als organisator van Spraakwater, nam de
presentatie op zich.




- Creatieve workshop Banner Maken
Onder leiding van Simone Bauhuis heeft de workshop "say it with a
banner" plaatsgevonden. Deelnemers zijn uitgenodigd een onderwerp te
kiezen waarvoor ze zich hard zouden willen maken en een banner te
schilderen of stencilen waarop de door hun gekozen boodschap
wereldkundig is gemaakt.

Best Trick
In de avond heeft de beste trick wedstrijd plaatsgevonden. Een moment
voor de queer skaters om hun beste truc te laten zien aan het publiek.

Exposities

De hele dag door waren er 2 exposities te zien van Nijmeegs queer
fotografietalent.

1 De fotoserie "the new face of skateboarding" door Jesse van den Berg
i.s.m. de Rollende Mina's: Van den Berg heeft in 2022 foto's geschoten
van bezoekers van de queer skateavonden van de Rollende Mina's. Deze
portretserie zal op hufterproof vinyl gedrukt worden, vergezeld door
enkele quotes van de geportretteerden over hun relatie tot skateboarden.
2 “Woman'’s place is on the board" door Vinix Vlemmix: Een analoog
geschoten serie van skateboardende (waarvan 88% LHBTI+ personen: 22
van de 25 geportretteerd in kantoorkleding. Een prikkelende serie waarbij
discriminatie op de werkvloer en seksisme in de skatescene aan de kaak
wordt gesteld. Ook gedrukt op hufterproof vinyl.

Paneltalk

In gesprek met LHBTI+ skateboarders, rollerskaters en BMX-ers. Met
vragen rondom de ontwikkeling van de skatecultuur: Wat maakt urban
sports uitermate geschikt voor queer beoefenaars? Waarom is vanuit de
geschiedenis de rollerskatescene inclusiever dan de skateboard/BMX-
scene? Hoe heeft de skatescene zich ontwikkeld in de laatste paar jaar
ontwikkeld (in positieve en in negatieve zin)? Wat is het belang van een
begrensde safe(r) space in urban sports en hoe zorgen we daar buiten
voor verandering?

Café Dapper en Cocktail

Stichting Roze Woensdag had ook in 2023 tot doel om een feest te zijn voor alle
letters uit het LHBTI+ alfabet, en voor de diversiteit die zich daarbinnen begeeft.
Daarom zijn we trots dat ook dit jaar de COC Regio Nijmegen werkgroepen Café
Dapper en Cocktail mee gefeest hebben tijdens Roze Woensdag.

Café Dapper is een maandelijkse bijeenkomst voor LHBTI+-ers met een
beperking. Café Dapper heeft met meer dan 15 mensen Roze Woensdag
bezocht.




Cocktail is een maandelijkse bijeenkomst voor viuchtelingen en asielzoekers
waar het doorbreken van sociaal isolement en het even uit het AZC zijn, belangrijke
doelstellingen zijn. Het bezoek aan Roze Woensdag 2023 is in samenwerking met
de in 2023 opgerichte Cocktail groep van COC Midden-Gelderland

Overige

In 2023 is gestart met de Regenboogadviesraad. Deze Raad voorziet de
betrokken Programmamakers van het festival van advies. De raad bestaat uit
vertegenwoordiging van alle letters binnen de LHBTI+-beweging, cisgender
hetero’s, mensen met een bi-culturele achtergrond. Kortom, een
dwarsdoorsnede van de samenleving. Zij geeft de projectleider gevraagd en
ongevraagd advies, heeft oog voor de blinde vlekken en denkt mee over inclusief
programma.

Naast aanvragen voor subsidies aan de gemeente Nijmegen zijn in 2023
meerdere fondsen aangeschreven en heeft de Rabobank 5000 euro en Het
Blauwe Fonds 2000 euro toegekend.

Ook zijn er meer sponsoringen en donaties gerealiseerd. Onder andere door Stichting
Sterker, Stichting Wijland en De Driestroom. En natuurlijk de vrienden van Roze
Woensdag.

De organisatie Stichting Roze Woensdag

Stichting Roze Woensdag heeft een bestuur, dat bestaat uit drie personen. In het
bestuur hebben zitting: Igor van der Vlist (voorzitter), Pieternel Janssen
(secretaris/penningmeester) en Monique inhet Veld. Monique is per 1 augustus
teruggetreden en Koen Wools is toegetreden. Het bestuur verricht haar taken
onbezoldigd.

De uitvoeringsorganisatie wordt geleid door een projectleider en een klein
kernteam van flexibele betaalde krachten. Daarnaast zijn er ongeveer 25
vrijwilligers betrokken, in de aanloop naar het event, en tijdens het event.
Vrijwilligersrollen zijn onder andere:
e Codrdinator PrideWalk
e Coodrdinator vrienden van Roze Woensdag
e Coodrdinator regenboogadviesraad
e Social Media vrijwilligers, ondersteunend aan de marketing en
communicatiemanager. Hand en spandiensten op de dag zelf.
Cooérdinator Roze Woensdag Senior

Stichting Roze Woensdag is onderdeel van PrideNetwerk Nederland.
Stichting Roze Woensdag huurt geen kantoor.

Stichting Roze Woensdag is niet aangemerkt als BTW plichtig.

In 2023 is Stichting Roze Woensdag ANBI geworden.




De oprichter van de stichting en projectleider Sander Ederveen heeft bij de officiéle
openingsceremonie in de St. Stevenskerk zijn vertrek aangekondigd. Na 15 jaar had
hij besloten dat het goed was om het stokje over te dragen aan een opvolger.
Sander had het voornemen om nauw betrokken te blijven, om zo een goede
overdracht te kunnen verzorgen aan zijn opvolger. Helaas is dat er niet van
gekomen. In de bestuursvergadering van september 2023 zou de vacature voor de
nieuwe projectleider besproken worden, doch Sander bleef onverwacht afwezig. Al
spoedig bleek dat Sander totaal onverwacht was overleden. Het overlijden van
Sander betekent niet alleen een groot gemis voor zijn familie, vrienden, bekenden en
de bestuursleden van Roze Woensdag, maar ook een groot verlies voor de Stichting
en haar activiteiten zelf. Het bestuur heeft de laatste maanden van 2023 gebruikt
om grip op de organisatie te krijgen, toekomstscenario’s uit te werken en heeft in de
persoon van Arianne de Bruin een nieuwe projectleider gevonden.

Want één ding is zeker: Sander zou gewild hebben dat Roze Woensdag in haar volle
glorie blijft bestaan en wordt gevierd.

Toelichting op de begroting en verantwoording:

Alle activiteiten, zoals genoemd in het projectplan, zijn terug te vinden in de
begroting en de realisatie met uitzondering van het Roze Woensdag Jong!
programma. Hiervoor nam de OBGZ de kosten op zich. Het onderdeel Stemhokje
van Roze Woensdag Jong! (een project van Rainbow Collective) valt wel binnen
deze begroting/realisatie.

De opgestelde begroting was sluitend. De inkomsten/subsidies waren uiteindelijk
lager dan begroot (€ 31868 in plaats van € 43676, echter de kosten zijn ook
lager dan verwacht, waardoor de realisatie is afgesloten op een klein positief
resultaat van € 814. De verkorte begroting en realisatie worden achteraan deze
verantwoording gepresenteerd.

Toepassing van codes

Het bestuur, de projectleider en alle betrokkenen bij Stichting Roze Woensdag
onderschrijven van harte de 3 codes voor goed bestuur, eerlijke beloning en
ruimte voor iedereen.

Code Cultural Governance

Het bestuur is onafhankelijk (geen belangenverstrengeling) en functioneert
onbezoldigd. Door de Door de keuze voor een bestuursmodel krijgt de projectleiding
de mandaatruimte om zich te richten op het initiéren en organiseren van projecten
en kan het bestuur zich richten op de bestuurlijke rol.




Fair Practice Code

Stichting Roze Woensdag is er scherp op dat al haar opdrachthnemers een eerlijke
vergoeding krijgen.In de culturele wereld schuilt altijd het gevaar dat er meer werk
dan geld is. De stichting is zich bewust van deze valkuil en heeft met vorige
projecten bewezen hier een positieve uitzondering in te zijn. Een tweede, niet
onbelangrijk, deel van deze code gaat over een veilige werkomgeving. Hoewel
Stichting Roze Woensdag geen werkgever is in de formele zin van het woord dragen
wij er zorg voor dat wij bij al onze activiteiten de ZZP'ers en vrijwilligers een veilig
werkklimaat bieden.

Code Diversiteit en Inclusie :

Stichting Roze Woensdag is opgerekt vanuit de behoefte en de noodzaak
diversiteit onder de aandacht te brengen. We zijn ons ervan bewust dat de
culturele diversiteit in ons bestuur een aandachtspunt is. We hebben nu de kans
om de vacante posities in te vullen met mensen met eenandere culturele
achtergrond. Daarnaast doen we ons best om in onze projecten ook culturele
diversiteit aan bod te laten komen. Wij gaan uit van intersectionaliteit of
kruispuntdenken




Roze Woensdag begroting realisatie

Stichting Roze Woensdag is niet BTW plichtig.
Om een goed beeld van de daadwerkelijke
kosten weer te geven, is deze begroting exclusief

BTW opgesteld
Activiteiten realisatie ex BTW Realisatie incl BTW

1. Pride Walk + Officiéle ontvangst
Subtotaal PrideWalk + ontvangst

2. Cocktail
subtotaal cocktail

3. Roze Woensdag Senior
Subtotaal programma ouderen

4, Rollende Mina's on tour
Subtotaalotaal Rollende Mina's on tour

5. Wat denk je nu écht van LHBTIQA+ stemhokje
tijdens Roze Woensdag jong!

Subtotaalotaal stemhokje tijdens Roze
Woensdag Jong!

Communicatiekosten
Subtotaal communicatiekosten

Vrienden van
Subtotaal kosten vriendenwerving

Representatiekosten
Subtotaal representatie 354,00 126,61 140,54

Vrijwilligers
Subtotaal vrijwilligers 1.499,47 440,46 440,46

Organisatiekosten
Subtotaal organisatiekosten 14.456,00 13.428,33 15.767,90

Overige kosten
subtotaal overige kosten 350,00 222,33 265,47

Kosten Roze Woensdag 2023 36.096,26 27.132,91
BTW (21%) 7.580,21
Totale kosten Roze Woensdag 2023 43.676,47 31.054,92

Eigen inkomsten Roze Woensdag 2023
Totaal inkomsten Roze Woensdag 2022 43.676,00 31.868,46

resultaat (0,47) 813,55
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