Inhoudelijk en financieel jaarverslag Stichting Roze Woensdag 2024




Inleiding

Roze Woensdag is een evenement dat jaarlijks plaatsvindt op de tweede dag van de
Nijmeegse Vierdaagse. Sinds 1999 zijn er tijdens de Roze Woensdag allerlei
activiteiten in de stad en vanaf 2008 bestaat stichting Roze Woensdag. Door de
codrdinatie door de stichting en het actief betrekken van verschillende podia, is Roze
Woensdag uitgegroeid tot een stads breed evenement met landelijke uitstraling. De
stichting werkt samen met de ondernemers in de stad, diverse LHBTI+ organisaties
in Nijmegen en daarbuiten, stichting Vierdaagsefeesten en stichting DE 4DAAGSE.
Roze Woensdag is de laatste jaren uitgegroeid tot het derde drukstbezochte ‘pride’
evenement van Nederland. Na Pride Amsterdam en Roze Maandag Tilburg, komt
Roze Woensdag met zo’'n 70.000 tot 100.000 bezoekers en daarnaast nog 25.000 tot
55.000 bezoekers aan de Vierdaagsefeesten die het evenement ook meekrijgen. We
stimuleerden in de afgelopen jaren zoveel mogelijk podia om mee te doen met Roze
Woensdag. Dit heeft ertoe geleid dat al die podia nu tijdens Roze Woensdag ‘roze’
programmeren en daarmee bijdragen aan het thema seksuele diversiteit,
genderidentiteit en inclusie. Tenslotte stimuleerden wij de Vierdaagse wandelaars om
solidair te zijn en mee te wandelen in de kleuren Roze/regenboog.

Stichting Roze Woensdag hield zich in eerste instantie bezig met het stimuleren van
deelname door de diverse ondernemers/podia. Later zijn de activiteiten uitgebreid
naar het organiseren van inhoudelijke en awareness projecten en communicatie
rondom het thema seksuele diversiteit, genderidentiteit en inclusie met partners als
COC Regio Nijmegen, Lux en de bibliotheek. Dit doen we primair rond Roze
Woensdag zelf, maar ook door het hele jaar heen zijn we actief en hoorbaar. De
toekomst van stichting Roze Woensdag ligt volgens ons in het organiseren van meer
en grootschaligere inhoudelijke activiteiten in samenwerking met een breed scala
aan culturele en welzijnspartners uit de stad.

Stichting Roze Woensdag heeft als doel om zichtbaarheid te creéren voor de
LHBTIQ+ gemeenschap in Nijmegen en omstreken. De derde woensdag in juli staat
in Nijmegen traditiegetrouw in het teken van acceptatie en diversiteit. Tegenwoordig
is op de woensdag van de Vierdaagse het hele centrum en de wandelroute in roze
gehuld. Door een groot aantal cafés en podia wordt er veel aandacht besteed aan
Roze Woensdag. Stichting Roze Woensdag zorgt voor het inhoudelijke programma.
Wij zijn ervan overtuigd dat we samen sterker staan. We geloven dat het niet alleen
aan de LHBTI+ community is om verandering teweeg te brengen in het bevorderen
van gelijke behandeling en tegengaan van uitsluiting en discriminatie. Sterker nog,
we geloven dat het nog veel beter werkt wanneer (ook) hetero- en cisgendermensen
en organisaties zich pro-LHBTI+ uitspreken. Deze overtuiging maakt deel uit van de
manier waarop wij activiteiten organiseren.

Op 20 september 2023 overleed de oprichter en boegbeeld van Roze Woensdag,
Sander Ederveen. Zijn ouders hebben het bedrag, dat tijdens de uitvaart is
opgehaald, gedoneerd aan Stichting Roze Woensdag en daarbij de wens geuit dat dit
ten goede zou komen aan een programma voor LHBTIQA+ vluchtelingen, een




doelgroep die Sander na aan het hart lag. Hij was, naast projectleider van Roze
Woensdag, ook projectleider van de Nacht van Vluchteling en codrdinator op de
noodopvang in Nijmegen. Met dit in gedachte is voor Roze Woensdag 2024 de
aandacht voor de LHBTIQA+ vluchteling als overkoepelend thema gekozen.

In het navolgende zal uiteengezet worden wat de stichting in 2024 heeft
georganiseerd.

Uitgangspunten

Het programma van Roze Woensdag poogt alle facetten de LHBTIQ+ gemeenschap
onder de brede aandacht te brengen en ieder deel van de gemeenschap
ondersteuning te bieden met sociale activiteiten, discussies en zichtbaarheid.

De drie doelen van Roze Woensdag zijn:

1. Op een positieve manier vergroten van de zichtbaarheid van de LHBTIQ+-
gemeenschap;

2. Het gezamenlijk vieren van de verworvenheden van de LHBTIQ+
gemeenschap;

. Het - samen met partners - aandacht vragen voor de uitdagingen waar de

LHBTIQ+-gemeenschap mee te maken heeft, zowel voor de LHBTIQ+ ers als
de minderheden binnen de LHBTIQ+ groep.

We kiezen jaarlijks onderwerpen die we samen met een partner of met partners
ontwikkelen. Voor Roze Woensdag 2024 is voor de LHBTIQA+ viuchteling als
overkoepelend thema gekozen. In ons aanbod richten wij ons daarnaast specifiek
ook op kwetsbare doelgroepen binnen de regenbooggemeenschap.

Officiéle opening

Jaarlijks organiseert Stichting Roze Woensdag in de Stevenskerk een ontvangst voor
actoren zoals politici, Nijmeegse en landelijke LHBTI+ organisaties, (werkgroepen
van) het COC, organisaties als Sterker Sociaal Werk, Vrienden van Stichting Roze
Woensdag en anderen. Aan het begin van de middag vond er een samenkomst plaats
met de Vrienden van Roze Woensdag (“receptie”). Dit vond plaats in de Noorder
kapel (het gedeelte van Droom, Driestroom). Daarna vond de officiéle opening
plaats. Dit was met genodigden en mensen die geinteresseerd zijn om bij de opening
aanwezig te zijn. De opening stond in het teken van “Igbt-refugees”.

* Gedurende de hele Vierdaagseweek konden bezoekers de expositie “Taboe Tabee”
bekijken: Een expositie met beelden over Queer Moslims.

* Er werd een lezing gegeven over het thema waarna er aansluitend een
vraaggesprek plaatsvond.

* Deelnemers van Cocktail (via COC regio Nijmegen) en vanuit andere gelijksoortige
organisaties waren specifiek uitgenodigd voor de opening. Voor de vertaling van de
sprekers naar het Engels is gezorgd.




Zichtbaarheidsacties: vlaggenactie, #iedereenmagzoenen, Roze Stemhokje
en Pride Walk

Aansluitend aan de opening vond de Pride Walk plaats. Deze gaat door het
centrum van Nijmegen en over een deel van de route van de
Vierdaagsewandelaars. We eindigden bij een podiumprogramma waar iedereen
aanwezig kan zijn. Dit alles vindt in goed overleg met de Vierdaagsefeesten en
Vierdaagsemarsen plaats.

Op het Valkhof stond het Roze Stemhokje:

Het “Wat denk je nu écht van LHBTI+" is een kunstwerk met een prikkelende
titel bedoeld om met mensen in gesprek te gaan. Vaak denken we dat het goed
gaat in Nederland met de positie van LHBTIQA+-personen. Maar is dat ook zo? In
het kunstwerk kun je op stellingen reageren en vragen beantwoorden over
bijvoorbeeld gelijke rechten voor gezinnen, die uit meer dan twee ouders bestaan
en of rechten van LHBTIQA+-ers wel in het politieke debat thuis horen. De
vragen en stellingen zijn mede opgesteld door dr. Niels Spierings, inclusie- en
exclusiesocioloog en universitair hoofddocent aan de Radboud Universiteit.

Naast het Roze Stemhokje stond een marktkraam van #iedereenmagzoenen. Zij
ondernemen landelijk actie door zoenende #LHBTI+ koppels zichtbaar te maken.
Doe mee en laat zien van wie je houdt en deel je foto met de hashtag
#iedereenmagzoenen

Op een groot scherm is dit op het Valkhof getoond.

Bij de merchandise van Vierdaagsefeesten worden op Roze Woensdag ook onze
regenboogvlaggen verkocht. Er zijn meerdere varianten van de regenboogvlag te
koop.

Samenwerking met Cocktail

Cocktail is een COC Regio Nijmegen werkgroep die sociale en informatieve
bijeenkomsten organiseert voor LHBTI+ers met een vluchtelingen of asielzoekers
achtergrond. De kosten bestaan uit vergoedingen voor trein of bus tickets, een
drankje en eten. Aangezien deelnemers uit het hele land Roze Woensdag willen
bezoeken, is dit een grote kostenpost. Eerder droeg Stichting Roze Woensdag hier
volledig aan bij; inmiddels doen wij dat gedeeltelijk.

We ondersteunen de codrdinatoren bij het werven van fondsen en zijn ze daarmee
niet alleen zelfstandig geworden, maar hebben deze vrijwilligers ook inzicht gekregen
in fondsenwerving. Deze kennis zetten ze nu in om nog meer inhoudelijke projecten
te organiseren voor deze doelgroep.

Daarnaast worden de deelnemers van Cocktail specifiek uitgenodigd voor de opening
in de Stevenskerk.

Jongerenprogramma

Roze Woensdag Jong! i.s.m. de Openbare Bibliotheek Gelderland Zuid (OBGZ). Na
het succes van 2021, 2022 en 2023, kreeg Roze Woensdag Jong! een vervolg in
2024. Roze Woensdag jong! is georganiseerd door de Openbare Bibliotheek
Gelderland Zuid en ontvangt gemiddeld per jaar ongeveer 500 deelhemers.

De inhoud van het programma wordt altijd vormgegeven in samenwerking met een




jongerenredactie. Er zijn creatieve workshops aangeboden, een lezing en er wordt
informatie verstrekt.

Samenwerking met Café Dapper

Café Dapper is een COC regio Nijmegen-werkgroep die speciale middagen
organiseert voor mensen met een beperking. Door de inzet van het netwerk van
Roze Woensdag zijn er sponsors die de bezoekers van Café Dapper op Roze
Woensdag sejours aanbieden.

Er werd gestart bij hun vaste verzamelplaats: Café de Kroeg. Daarna ging men
richting de Voerweg waar ze de lopers hebben aangemoedigd. Structuur is hierbij
van belang, dus we werken elk jaar met hetzelfde programma en met dezelfde
verzamel- en aanmoedigingsplaats.

Roze Woensdag Senior

Ook dit jaar werd er een programma aangeboden voor de senioren: Susan Menheere
heeft een muzikaal optreden verzorgd. Daarnaast was er een presentatie over ‘de
roze actietijd’. 's Avonds werd in Lux een roze film gedraaid (voor iedereen
toegankelijk). Tussen alle onderdelen door bestond de mogelijkheid om met elkaar in
contact te komen. Eenzaamheid onder roze ouderen is namelijk een actueel thema
en met het aanbieden van dit programma, in samenwerking met “Sterker,
ouderenwerk”, is er aandacht voor dit onderwerp.

Wandeling regenboogroute

Nijmegen kent een kleurrijke activistische Regenbooggeschiedenis. Tijdens Roze
Woensdag werd ook het wandelen van een Regenboogroute aangeboden. Met een
stadsgids wandelde men langs markante plaatsen gericht op de LHBTI+
geschiedenis.

De organisatie Stichting Roze Woensdag

Stichting Roze Woensdag heeft een bestuur, dat bestaat uit drie personen. In het
bestuur hebben zitting: Igor van der Vlist (voorzitter), Pieternel Janssen
(secretaris/penningmeester) en Koen Wools. Het bestuur verricht haar taken
onbezoldigd.

De uitvoeringsorganisatie wordt geleid door een projectleider en een klein
kernteam van flexibele betaalde krachten. Daarnaast zijn er ongeveer 25
vrijwilligers betrokken, in de aanloop naar het event, en tijdens het event.
Vrijwilligersrollen zijn onder andere:

e Codrdinator PrideWalk

e Codrdinator vrienden van Roze Woensdag

e Social Media vrijwilligers, ondersteunend aan de marketing en

communicatiemanager. Hand en spandiensten op de dag zelf.




e Codrdinator Roze Woensdag Senior

Stichting Roze Woensdag is onderdeel van PrideNetwerk Nederland.
Stichting Roze Woensdag huurt geen kantoor.

Stichting Roze Woensdag is niet aangemerkt als BTW plichtig.

In 2023 is Stichting Roze Woensdag ANBI geworden.

De oprichter van de stichting en projectleider Sander Ederveen had in 2023 bij de
officiéle openingsceremonie in de St. Stevenskerk zijn vertrek aangekondigd. Na 15
jaar had hij besloten dat het goed was om het stokje over te dragen aan een
opvolger. Sander had het voornemen om nauw betrokken te blijven, om zo een
goede overdracht te kunnen verzorgen aan zijn opvolger. Helaas is dat er niet van
gekomen. In de bestuursvergadering van september 2023 zou de vacature voor de
nieuwe projectleider besproken worden, doch Sander bleef onverwacht afwezig. Al
spoedig bleek dat Sander totaal onverwacht was overleden. Het overlijden van
Sander betekende niet alleen een groot gemis voor zijn familie, vrienden, bekenden
en de bestuursleden van Roze Woensdag, maar ook een groot verlies voor de
Stichting en haar activiteiten zelf.

Het bestuur heeft in de persoon van Arianne de Bruin een nieuwe projectleider
gevonden. Arianne is er op een buitengewoon goede - en indrukwekkende - manier
in geslaagd om haar eerste editie van Roze Woensdag te realiseren.

Toepassing van codes

Het bestuur, de projectleider en alle betrokkenen bij Stichting Roze Woensdag
onderschrijven van harte de 3 codes voor goed bestuur, eerlijke beloning en
ruimte voor iedereen.

Code Cultural Governance

Het bestuur is onafhankelijk (geen belangenverstrengeling) en functioneert
onbezoldigd. Door de keuze voor een bestuursmodel krijgt de projectleiding de
mandaatruimte om zich te richten op het initiéren en organiseren van projecten en
kan het bestuur zich richten op de bestuurlijke rol.

Fair Practice Code

Stichting Roze Woensdag is er scherp op dat al haar opdrachtnemers een eerlijke
vergoeding krijgen.In de culturele wereld schuilt altijd het gevaar dat er meer werk
dan geld is. De stichting is zich bewust van deze valkuil en heeft met vorige
projecten bewezen hier een positieve uitzondering in te zijn. Een tweede, niet
onbelangrijk, deel van deze code gaat over een veilige werkomgeving. Hoewel
Stichting Roze Woensdag geen werkgever is in de formele zin van het woord dragen
wij er zorg voor dat wij bij al onze activiteiten de ZZP'ers en vrijwilligers een veilig
werkklimaat bieden.

Code Diversiteit en Inclusie




Stichting Roze Woensdag is opgerekt vanuit de behoefte en de noodzaak
diversiteit onder de aandacht te brengen. We zijn ons ervan bewust dat de
culturele diversiteit in ons bestuur een aandachtspunt is. Als de kans zich
voordoet, zullen vacante posities bij voorkeur ingevuld worden met mensen met
eenandere culturele achtergrond. Daarnaast doen we ons best om in onze
projecten ook culturele diversiteit aan bod te laten komen. Wij gaan uit van
intersectionaliteit of kruispuntdenken.




